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Reunião: Núcleo Estadual de Educação Permanente do Sistema Único de Assistência de Pernambuco – NEEPSUAS/PE 

Data 15 de junho  de 2022 Horário: 10h às 12h 

Local Secretaria Executiva da Assistência Social - SEASS 

Organização responsável: Paula Vanusa – Gerente de Gestão do Trabalho e Educação Permanente  

1.Facilitador/ 2.Relator: 
1.Facilitadora: Luzinete Virgínia 

2.Relatora: Ana Paula Melo 

 

Finalidade da Reunião: 

24ª Reunião do Núcleo Estadual de Educação Permanente NEEP-SUAS/PE - Data: 15/06/2022. 

 

Participantes: 

Luzinete Virgínia Airola, José Roberto Alves, Ana Paula Melo e Priscilla Marinho (GGTEP/SEASS), Ana Roberta (GGSS/SEASS); Luziana Maranhão e Paola 
Araújo (CEAS), Clodoaldo Marques (FETSUAS). 

 

Principais Pontos da Pauta: 

 

 Pauta e Informativos:  

 Início e apresentação dos participantes 

 Estratégia de enfrentamento a situação de Calamidade em Pernambuco no processo de educação permanente: Webnário As situações emergenciais e 

calamidades públicas socioambientais. Dias: 09/06, 30/06 e 07/07. 

 Devolutivas dos encaminhamentos do parecer técnico – novos cursos 2021/2022 enviados para o MC. Total de 07 novos cursos e apenas 04 tiveram a 

devolutiva: 

 Curso - O direito à convivência familiar  
 Curso - O SUAS e os novos desafios da gestão do trabalho 
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 Curso - População em situação de rua  
 Curso - Sistema de informação do SUAS 

 Matriz pedagógica de novos cursos 2022 - novas: 

 Curso - A pessoa idosa e o acesso a direitos: uma análise sob a perspectiva do SUAS 
 Curso - LGBTQIAPN+ no âmbito das Políticas Públicas de Assistência Social 
 Curso - A interface do Sistema de Garantia de Direitos de crianças e adolescentes, SUAS e o Sistema de Justiça 

 Matriz pedagógica de curso com carga horária de 20h ajustada para 40h: 

 Trabalho social com famílias no âmbito da assistência social 

 Autoproteção de Crianças e Adolescentes 

 Devolutiva dos cursos presenciais 

 Cronograma CapacitaSUAS/PE 

 Atualização dos cursos de Especialização 

 Registro fotográfico da reunião 

 Registro de frequência (informar nome completo, instituição e número de telefones no chat). 

 Memória 24ª Reunião do NEEP/PE 

Teve início a 24ª reunião do Núcleo Estadual de Educação Permanente NEEP-SUAS/PE, às 10h17min, com a abertura sendo realizada pela suplente, Virgínia 
Airola, cumprimentando a todos/as, agradecendo e dando as boas-vindas.   

Iniciando a pauta, Virgínia falou das estratégias de enfrentamento a situação de calamidade em Pernambuco no processo de educação permanente, onde o 
Curso com a temática “A atuação da assistência social em situações de calamidades públicas e emergenciais” ofertado de forma presencial em Palmares e 
na modalidade Autoinstrucional, contribuiu para auxiliar e orientar os municípios. Raquel Uchôa (coordenadora pedagógica do CapacitaSUAS e 
representante da UFRPE), completou com a divulgação do Webinário, que foi planejamento como forma de desdobramento e complemento ao curso 
mencionado por Virgínia, e será realizado em módulos sequenciados, cujo tema - O papel da assistência social em situações de calamidade, ocorreu no dia 
09 de junho, conduzido pela facilitadora do CapacitaSUAS - Cyntia Medeiros; e para o segundo módulo - “A infância e a adolescência nesse contexto de 
calamidade” agendado para o dia 16/06, devido ao ponto facultativo – feriado Corpus Christi, transferindo para a data de 30/06 e o terceiro módulo -  “A 
população em situação de rua”, ficando para 07/07. Virgínia complementa a informação, reiterando que essa última temática foi tratada em um dos cursos 
ofertados na modalidade Autoinstrucional. 
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Seguindo a pauta, Virgínia, informa sobre as devolutivas dos pareceres técnicos referentes às Matrizes pedagógicas dos 07 novos cursos encaminhadas ao 
Ministério da Cidadania. Raquel informa que a partir destas devolutivas que ora recebemos já foram ajustadas algumas das matrizes que julgamos 
pertinentes, todavia, não tivemos a resposta de forma oficial, aprovando e autorizando tais matrizes. Seguindo, Ana Paula ressalta que dos 07 cursos que 
foram apresentados, apenas 04 foram analisadas pelas áreas responsáveis no Ministério da Cidadania, e que 03 cursos não foram analisados, destacando 
que os representantes do MC, informaram que não haveria equipe técnica responsável para analisar as demais temáticas. Ana Roberta, chama atenção 
sobre às devolutivas em alguns assuntos que são bem sensíveis, nas questões de famílias e socioeducativas, para ficarmos atentos às recomendações da 
equipe federal, no que tange as incorporações e se alinham-se com as nossas diretrizes pedagógicas. 

Dando continuidade à pauta, Raquel informa a criação de 03 novos cursos, que as Matrizes serão encaminhadas junto com a ata para que cada 
representante desse Núcleo possa contribuir. O Curso “A pessoa idosa e o acesso a direitos: uma análise sob a perspectiva do SUAS” está sendo ofertado na 
modalidade Autoinstrucional e que a matriz foi socializada com a Gerência da Proteção Básica e as técnicas Luciana Lisboa e Sandra puderam contribuir 
ajustando os temas que serão abordados durante o curso. Os outros dois cursos (Curso LGBTQIAPN+ no âmbito das Políticas Públicas de Assistência Social e 
Curso A interface do Sistema de Garantia de Direitos de crianças e adolescentes, SUAS e o Sistema de Justiça) serão ofertados em julho. Seguindo, Virgínia 
fala da importância da criação desses novos cursos e como esses serviços estão sendo procurados. Raquel, complementa que foi necessário atualizar a carga 
horária de 02 cursos (Trabalho social com famílias no âmbito da assistência social e Autoproteção de Crianças e Adolescentes) que estavam sendo ofertados 
com 20h e foram ajustados para 40h e que os ajustes que foram feitos nas matrizes seriam repassados para conhecimento de todos/as. 

Seguindo a pauta, Virgínia pontuou sobre a demanda das ofertas dos cursos e mencionou a demanda recebida pelo CEAS e que estaríamos realizando o 
curso de Controle Social em prática no SUAS, nos dias 14 e 15 de junho, porém pelo baixo número de inscritos o curso não pode ser realizado. Luziana 
explica a dificuldade de compatibilidade e de disponibilidade dos conselheiros e que assim que ficar definido um turno repassará para a equipe do 
CapacitaSUAS/PE. Raquel comenta sobre o adiamento dos cursos em junho em virtude das calamidades que ocorreram em Pernambuco e que estamos no 
processo de reorganizar para garantir que esses cursos aconteçam. 

Em seguida, apresentamos o calendário dos cursos que serão ofertados em junho, julho e agosto. Informando os cursos em junho, Raquel reitera acerca do 
curso de controle social que seria ofertado para os conselheiros do CEAS, precisando ser adiado em virtude de disponibilidade dos conselheiros. Luziana 
informa da dificuldade de consenso no horário e pergunta se o curso poderia ser realizado no sábado. Raquel informa que o CapacitaSUAS/PE não oferta 
cursos nos sábados, porém Paula Vanusa por ser conselheira se dispõe em acompanhar no período da noite, e que após chegar no consenso de horário 
levaria para a facilitadora avaliar a disponibilidade. Dando continuidade, Raquel informa que estaremos ofertando o Curso presencial de Trabalho social com 
família com carga horária de 40h e que a matriz será socializada para contribuição e posterior alinhamento com as gerências e facilitadora para a oferta 
desse curso. Seguindo o cronograma, Raquel informa que os próximos cursos serão ofertados na região do Sertão, em junho com 01 curso presencial em 
Afogados da Ingazeira. Ainda em junho ofertamos um curso novo no Autoinstrucional com o tema “A pessoa idosa e o acesso a direitos: uma análise sob a 
perspectiva do SUAS”. Para julho 01 curso em Serra Talhada com temática nova e que será socializada a matriz, 01 curso em Araripina, e 02 cursos em 
Petrolina e 01 curso autoinstrucional com a temática LGBTQIAPN+ no âmbito das Políticas Públicas de Assistência Social. Em agosto, 01 curso em Garanhuns 
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e 01 em Surubim.  

Jose Roberto traz uma síntese dos cursos que já foram ofertados, em março com 09 turmas sendo 01 autoinstrucional, 03 presenciais e 05 síncronas. Abril 
03 turmas, 01 autoinstrucional, 01 presencial e 01 síncrono. Em maio tivemos 07 turmas, 06 presenciais e 01 autoinstrucional.  

Raquel responde a pergunta feita por Luziana a respeito das escolhas dos municípios, se são por escolha deles ou do NEEP/PE, informando que segue a 
proposta que consta no Termo de referência sobre a oferta dos cursos nas diferentes regiões, buscando cidades polos que possuem estruturas que sejam 
acessíveis para a realização dos cursos. Em alguns casos os municípios solicitam a demanda. Virgínia explicou também que foi realizado um diagnóstico com 
os/as trabalhadoras onde analisamos as necessidades por cada região. 

Jose Roberto informa a quantidade de metas que foram executadas desde o começo da execução com o contrato com a FADURPE, que tínhamos planejado 
para os cursos de 20h e 40h 7.500 metas e que já foram realizadas 6.797 até maio de 2022. 

Clodoaldo comenta sobre a dificuldade da presença nos cursos presenciais de alguns trabalhadores, que não estão conseguindo a liberação pelos gestores 
para participar dos cursos devido a baixa de profissionais nos serviços, dando como exemplo a dificuldade de participação no curso em Paulista da equipe 
que trabalha com ele ser liberada para participar. Informou também que em conversa com outros trabalhadores, os mesmo relataram dessa dificuldade. 
Diante disso, questiona qual seria a estratégia para que os gestores sejam sensibilizados da importância da participação nos cursos, por além de ser direito 
dos trabalhadores, o município não oferecem essas capacitações. 

Jose Roberto informa que já havíamos percebido essas resistências, que a participação nos cursos síncronos a procura é maior. Todavia, essas informações 
serão levadas pela Paula Vanusa, gerente da GGTEP, para as próximas reuniões da CIB e CEAS. 

Dando continuidade à pauta, Raquel socializa a criação dos Cursos de Especialização que já estão acontecendo com as 02 turmas e como sugestão informa 
que para a próxima reunião teremos a participação de 02 coordenadoras dos cursos. Em seguida, apresentou o perfil dos inscritos, e Jose Roberto repassou 
a quantidade de inscrições por região, como também a área de atuação, e que na próxima reunião os dados serão apresentados com mais detalhamento de 
informações. 

Finalizando, Virgínia comentou sobre a próxima reunião que será realizada de forma híbrida, agendada para o dia 14 de setembro. 

Por fim, Virgínia agradeceu a todos e todas, informou que a referida ata de reunião e os encaminhamentos serão enviados aos endereços de e-mails dos 
membros cadastrados e aos gestores SEASS.  

A reunião foi encerrada com os agradecimentos a todos os membros, pela participação, contribuição e sugestões de melhoria. 
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Encaminhamentos Acordados Prazo Responsáveis Situação 

Enviar a Ata aos participantes da reunião do NEEP/PE Imediato GGTEP Realizado 

Devolutivas dos encaminhamentos do parecer técnico Imediato GGTEP Realizado 

Matriz pedagógica de novos cursos 2022: 

 Curso A pessoa idosa e o acesso a direitos: uma análise sob a perspectiva do SUAS 
 Curso LGBTQIAPN+ no âmbito das Políticas Públicas de Assistência Social 
 Curso A interface do Sistema de Garantia de Direitos de crianças e adolescentes, SUAS 

e o Sistema de Justiça 

Imediato GGTEP Realizado 

Matriz pedagógica de curso com carga horária de 20h ajustada para 40h: 

 Trabalho social com famílias no âmbito da assistência social 
 Autoproteção de Crianças e Adolescentes 

Imediato GGTEP Realizado 

 
                                                                                                                    Recife, 19 de junho de 2021. 


