GOVERNO DE PERNAMBUCO

Secretaria de Assisténcia Social,
Combate a Fome e
Politicas sobre Drogas

Secretaria Executiva de Assisténcia Social

Superintendéncia de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social

Geréncia de Vigilancia Socioassistencial e Gestdo da Informacao
COORDENAGCAO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Boletim Informativo

N° 03/2026

Cadastro Nacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (CADSUAS)

Recife, setembro de 2026

Pagina 1 de 16



Secretaria Executiva de Assisténcia Social

Superintendéncia de Gestdo do SUAS

Geréncia de Vigilancia Socioassistencial e Gestdo da Informacéo
Coordenacdo de Vigildncia Socioassistencial

Sumario

INErOdUGA0 ......coiiiiiei e e
1. Definigao e Finalidade do CadSUAS ..............cccoeiiiiiiiiiiieeencieeeeees
2. CadSUAS €M NUMEIOS .......cccueeruiieiieiiieeniieeieeesreesieeesareesree e
2.1 Rede Socioassistencial .............ccocueviiriiiiiinecnieneeee
2.2 OULIAS ...t
2.3 Recursos HUMANOS.............cccuviiiiiiiiiiiiiiiciiccieceee e
Consideragoes FiNAis...........ccoocvieiiiiiiieiiiiee e e

RETFEIBINCIAS........uuvveiieiiiiiiiiiiieeeteeteeeteteaereeeeeaeeaeeeaeeseaeseseraseseserererareserersrenes

GOVERNO DE PERNAMBUCO

Secretaria de Assisténcia Social,
Combate a Fome e
Politicas sobre Drogas

Pagina 2 de 16



GOVERNO DE PERNAMBUCO

Secretaria de Assisténcia Social,
Combate a Fome e
Politicas sobre Drogas

Secretaria Executiva de Assisténcia Social

Superintendéncia de Gestdo do SUAS

Geréncia de Vigilancia Socioassistencial e Gestdo da Informacéo
Coordenacdo de Vigildncia Socioassistencial

Introdugao

O Cadastro Nacional do Sistema Unico de Assisténcia Social (CadSUAS) é uma ferramenta
estratégica para a organizacao, gestdo e monitoramento da Politica de Assisténcia Social. Por meio dele,
sdo registradas informacdes sobre as unidades socioassistenciais, 6rgdos gestores, Conselhos de
Assisténcia Social, Fundos de Assisténcia Social, entidades, trabalhadores e demais estruturas que
comp&em a rede do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

A gualidade das informaces registradas no CadSUAS impacta diretamente diversos processos
de gestdo, como a identificacdo da estrutura da rede socioassistencial, o planejamento de acdes, o
monitoramento da oferta de servicos, a producdo de diagndsticos, além de subsidiar a formulacdo de
politicas publicas e a tomada de decisGes pelos gestores nas diferentes esferas de governo. Dessa
forma, manter os dados atualizados e preenchidos de forma correta é uma responsabilidade
compartilhada entre os entes federativos e representa um importante compromisso com o
fortalecimento da gestdo do SUAS.

Diante desse cendrio, este Boletim Informativo tem, entre seus objetivos, prestar orientacdo
técnica para que 0s municipios revisitem seus proprios registros e verifiguem se as informacgdes
cadastradas correspondem a realidade atual e as orientacGes estabelecidas pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS) para o preenchimento do
sistema. Portanto, a iniciativa busca contribuir para o aprimoramento da gestdo da informacao,
promovendo maior qualidade e confiabilidade dos dados registrados no CadSUAS e fortalecendo o

planejamento, o monitoramento e a gestdo da Politica de Assisténcia Social.
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1. Definigdo e Finalidade do CadSUAS

Instituido e regido pela Portaria n 2 430, de 3 de dezembro de 2008, o CadSUAS é o Sistema de
Cadastro do SUAS que, segundo o Manual de Utilizagdo (2023), foi criado com o objetivo de centralizar
os dados, proporcionar uma interface Unica de acesso e eliminar problemas relacionados a
inconsisténcia e a redundancia das informacdes.

O sistema é operacionalizado pela Rede SUAS e dividido em quatro partes:

Consulta Publica: Area de busca, sem login, destinada a visualizacdo dos registros encontrados,

sem permissdo para edicdo.

e Rede Socioassistencial: Unidades para a realizacdo do servico socioassistencial.

e Orgdos Governamentais: Unidades da administracdo publica responséveis pela gestdo, pelo

financiamento e pelo controle da politica de assisténcia social.
e Pessoa Fisica: Pessoas que trabalham ou ja trabalharam no SUAS.
Ressalta-se que este produto ndo foi construido a partir da divisdo destes mddulos, mas, sim,
pensado em orientar os municipios a respeito do preenchimento de modo geral, com enfoque,

especificamente, em alguns campos.

2. CadSUAS em numeros

Os dados registrados no CadSUAS permitem visualizar, em nimeros, a dimensdo e a organizagdo
da rede socioassistencial do territorio analisado, bem como a estrutura dos 6rgdos gestores e a
composicdo dos recursos humanos que atuam no ambito do SUAS. Mais do que apresentar
guantitativos, esses dados possibilitam identificar a realidade cadastrada pelos municipios, observar a
distribuicdo dos equipamentos e profissionais e reconhecer possiveis inconsisténcias ou desatualizacdes
nos registros.

Nesta secdo, apresentaremos alguns dos principais dados disponiveis no CadSUAS, organizados

em trés dimensdes: Rede Socioassistencial, Aba “Outras” e Recursos Humanos.
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2.1 Rede Socioassistencial

Para o preenchimento dos registros na secdo Rede Socioassistencial, é importante que as
informacdes sobre as unidades e demais componentes que integram essa estrutura estejam em
consonancia com os principais marcos normativos do SUAS, tais como a Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais e a Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS, 2012). O ideal é que o municipio
olhe para o seu CadSUAS ndo apenas como um sistema de preenchimento obrigatério, mas como um
retrato cadastral da sua propria estrutura socioassistencial.

Apds a verificacdo dos cadastros realizados pelos municipios pernambucanos, destaca-se a
necessidade de atencdo ao preenchimento dos campos de e-mail e telefone das unidades. Conforme
orientacbes do Manual de Instrucdes do MDS (2023), o endereco de e-mail informado deverd ser
institucional, vinculado a unidade ou ao ente e ndo o contato pessoal do trabalhador ou uma pessoa
especifica. Recomendamos que o mesmo seja atribuido ao niumero de telefone. Essa medida contribui
para manter os dados atualizados e garantir a continuidade dos canais de comunicacdo, mesmo diante
de mudancas na equipe.

Além disso, é importante enfatizar o registro das Unidades de Acolhimento destinadas a
execucdo do Servico de Familia Acolhedora. Em conformidade com o Manual de Orientac8es sobre o
Preenchimento das Unidades Executoras do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, ao realizar
o cadastro da unidade, deve-se complementar sua denominacdo com o termo “Familia Acolhedora”,
com o publico atendido sendo “Criancas/Adolescentes” ou “Exclusivamente criancas/adolescentes com

deficiéncia” na modalidade descrita como “Familia Acolhedora”, conforme demonstrado na Imagem 1.
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Imagem 1 — Registro da Unidade de Acolhimento atribuida ao Servigo de Familia Acolhedora
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Versdo 3.18.1

© 2008 Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome

Fonte: Sistema de Cadastro Nacional do SUAS/CADSUAS. Acesso em 19 de Agosto de 2026.

No mais, a tabela abaixo apresenta o quantitativo de unidades ativas no CadSUAS, demonstrando o

ndmero de municipios que possuem cada tipo de unidade cadastrada e o quantitativo total de unidades

registradas no Estado de Pernambuco.

Tabela 1 — Quantitativo das Unidades Ativas no CadSUAS em Pernambuco

Rede Socioassistencial

Quant. Municipios

Quant. Unidades

CRAS 185 355

CREAS 185 196

CENTRO POP 09 13
UNIDADE DE ACOLHIMENTO 71 174
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Rede Socioassistencial Quant. Municipios Quant. Unidades
CENTRO DE CONVIVENCIA 138 366
CENTRO-DIA E SIMILARES 07 08

POSTO DE CADASTRAMENTO 177 204
OUTRAS 127 215

Fonte: Cadastro Nacional do SUAS/CADSUAS. Elaborado pela Coordenagdo de Vigilancia Socioassistencial de SEASS. Atualizado em 04 de
Agosto de 2026.

Observa-se que todos os municipios possuem Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) cadastrados, evidenciando a
presenca dessas unidades na organizacdo da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial de
Média Complexidade na totalidade do Estado.

A andlise dos dados também chama atencdo para a categoria “Outras” que reldne 215 unidades
em 127 municipios. E necessario avaliar se os registros realizados correspondem, de fato, com as

orientacdes e normativas do MDS e se as unidades estdo enquadradas na modalidade adequada. Diante

do exposto, na préxima secdo trataremos, especificamente, a respeito desse item.

2.2 Outras

Antes de adentrarmos nesta categoria, a tabela 2 apresenta um retrato fiel dos mais variados
registros na Aba “Outras”, no ambito das Redes Socioassistenciais. Nesse aspecto, é essencial
compreender a finalidade desse campo e quais situacBes devem ser cadastradas nele, de modo a
garantir seu uso adequado e evitar registros indevidos ou duplicados.

De acordo com o Manual de Utilizacdo do CadSuas (2023), no item “Outras”, da Rede
Socioassistencial, devem ser cadastrados os “tipos de unidades/ofertas”, que ndo possuem menu ou
submenu especifico quanto & oferta dos Servicos do SUAS. Dessa forma, Cadastro Unico (CadUnico),
Secretarias Municipais de Assisténcia Social (SMAS) e Conselhos Municipais de Assisténcia Social
(CMAS), por exemplo, devem estar cadastrados em sua classificacdo propria, sendo o CadUnico no item
dos Postos de Cadastramentos e os demais nos Orgdos Governamentais, respectivamente, no Orgdo

Gestor e Conselhos.
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Tabela 2 — Quantitativo de Unidades e Categorias Registradas na Aba “Outras”

da Rede Socioassistencial no CadSUAS

. . Quant.
Outras Unidades Categorias )
& Unidades
ORGAO GESTOR, ESTRUTURA E GESTAQO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 03
DO SUAS VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
SECRETARIA DE EDUCACAO
ORGAO GESTOR DE OUTRAS POLITICAS SECRETARIA EXEC. DE ESPORTES 09
PUBLICAS SECRETARIA DA MULHER
SECRETARIA DE SAUDE
CADASTRO UNICO CADASTRO UNICO 02
EQUIPAMENTO DE SEGURANCA COZINHA COMUNITARIA 17
ALIMENTAR E NUTRICIONAL RESTAURANTE POPULAR
R PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS
PRIMEIRA 'NFAC'\F'SLANESFSEUUAZS / PROGRAMA PROGRAMA CRIANCA FELIZ 95
EQUIPE CRIANCA FELIZ
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC ASSOCIACOES E IGREJAS 07
CONTROLE SOCIAL / CONSELHOS CASA DOS CONSELHOS 01
- COMITE GESTOR
COMITE GESTOR COMITE GESTOR DO PCF 36
SERVICO DE PSB NO DOMICILIO PARA GESTANTES E
SERVICOS/UNIDADES/EQUIPAMENTOS DA CRIANCAS 10
PROTECAO SOCIAL BASICA BRINQUEDOTECA
CENTROS DE CONVIVENCIAS
SERVICOS/UNIDADES/ EQUIPAMENTOS DA ABRIGOS TEMPORARIOS E NOTURNOS
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL CASA DE PASSAGENS 10
SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA
PROGRAMA DOCUMENTO CIDADAO
PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO
PROGRAMAS / PROJETOS /ACOES PROGRAMA BOM PRATO 18
ACOES ESTRATEGICAS DO PETI
PROJETO CATAVENTO
_ CASAS E NUCLEOS DE CIDADANIA
CIDADANIA E IDENTIFICACAO CENTRO DE INFORMATICA 02
REGISTROS DE PESSOAS FiSICAS E SEM PESSOA FISICA
IDENTIFICACAO NENHUM 05
OUTROS

Fonte: Cadastro Nacional do SUAS/CADSUAS. Elaborado pela Coordenagdo de Vigilancia Socioassistencial de SEASS

Agosto de 2026.

. Atualizado em 04 de
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A partir da tabela acima, outros pontos merecem destaque. Evidencia-se as 95 unidades registradas
pertencentes ao Servico Primeira Infancia no SUAS — antigo Programa Crianca Feliz. O Manual de
Utilizacdo mais recente, 2023, orienta que a Coordenacao Geral do Programa deve ser cadastrada na
aba “Recursos Humanos” do Orgdo Gestor e a aloca¢do da equipe técnica (visitadores) dependerd do
vinculo de atuacdo com a coordenacdo. Logo, se a equipe do Servigo Primeira Infancia no SUAS atua sob
a coordenagdo direta do CRAS, ela deve ser cadastrada na aba de Recursos Humanos do préprio CRAS.
Por outro lado, se a equipe ndo atua sob a coordenacdo do CRAS, o cadastro deve ser feito na aba de
Recursos Humanos da "Rede Socioassistencial - Outras", utilizando a Oferta: Programa Crianca Feliz —
PCF.

Cabe destacar também que foram identificadas, nos municipios de Bonito, Catende, Goiana,
Lajedo e Macaparana, cinco unidades registradas em nome de pessoas fisicas e/ou sem identificacdo,
cadastrados de forma genérica como “Outros” e “Nenhum” na aba “Outras”, referente a Rede
Socioassistencial. Diante disso, faz-se necessario avaliar e verificar a natureza desses registros, uma vez
gue, caso a pessoa fisica corresponda a um trabalhador do SUAS ou a uma familia acolhedora, o
cadastro devera ser direcionado para a aba de Recursos Humanos, observando-se a respectiva
classificacdo e categoria disponiveis no sistema.

Ressalta-se também que, no caso de Centros de Convivéncia formalmente instituidos, mas que
desenvolvem suas atividades de forma descentralizada nos CRAS, para a realizacdo do cadastro na secao
correspondente, é necessario observar a distingdo entre a unidade e o espaco utilizado para a execugao
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Conforme orientacdo do MDS via e-mail, a realizacdo do SCFV pela equipe do CRAS fora de sua
estrutura fisica ndo caracteriza, por si s6, o local utilizado como um Centro de Convivéncia. Quando se
trata apenas de um espaco destinado a descentralizacdo das atividades do SCFV, utilizando a propria
equipe do CRAS, esse espaco deve ser compreendido como uma extensdo fisica da oferta do CRAS, e
ndo como uma unidade socioassistencial distinta.

Nesse sentido, é importante esclarecer o que o municipio esta considerando como Centro de
Convivéncia formalmente instituido. Tecnicamente, os Centros de Convivéncia sdo unidades que
ofertam o SCFV fora do espaco fisico do CRAS e que dispdem de equipe prépria para a execucao do

servico, seja vinculada diretamente a unidade, seja ao 6rgdo gestor da assisténcia social.
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Dessa forma, a existéncia de um espaco fisico descentralizado ndo é suficiente, por si so, para
caracteriza-lo como uma unidade de Centro de Convivéncia, sendo necessario considerar também sua
organizacdo institucional, a vinculacdo da equipe e a forma como o servico é ofertado.

Quanto aos trabalhadores que atuam tanto no Centro de Convivéncia quanto no CRAS, é
necessario esclarecer quais funcdes cada um exerce em cada local e qual a carga horaria dedicada a
cada unidade. Isso porque, caso a atividade desenvolvida seja efetivamente a execucdo do SCFV pelo
CRAS, ainda que realizada em espaco externo, o vinculo do trabalhador no CadSUAS deve permanecer
exclusivamente registrado no CRAS, evitando assim a duplicidade de registros sem comprometer a
representacdo real da forca de trabalho.

Outro ponto essencial sdo as unidades que ofertam servigos de emissdao de documentos e que
estdo cadastradas no CadSUAS - carteiras de identidade, reservista e similares - a exemplo dos Centros
de Atendimentos ao Cidad3o. A vista disso, é importante destacar que essa atividade n3o constitui uma
atribuicdo dos trabalhadores do SUAS e, dessa maneira, ela ndo é objeto de registro, uma vez que o
sistema tem como finalidade central o cadastramento das unidades e dos profissionais do SUAS
responsaveis pela oferta dos servicos tipificados de Assisténcia Social.

Por fim, embora as Cozinhas Comunitarias e os Restaurantes Populares possam estar articulados
as acles desenvolvidas no ambito da Politica de Assisténcia Social e tenham interface com o SUAS, esses
equipamentos integram a politica de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e, portanto, NAO devem
ser cadastrados no CadSUAS como OUTRAS unidades/ofertas da Rede Socioassistencial. Seus registros
devem ser realizados nos sistemas e instrumentos préprios da Politica de Seguranca Alimentar e

Nutricional (PSAN), conforme as orientacdes do érgdo responsavel.

2.3 Recursos Humanos

Na aba Recursos Humanos, conforme a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB-
RH/SUAS, 2006), que define os parametros de gestdo do trabalho, todos os profissionais que integram a
Rede Socioassistencial devem estar devidamente cadastrados no CadSUAS, independentemente do

vinculo empregaticio ou da funcdo exercida, incluindo aqueles que ndo desempenham atividades de
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natureza técnica, reforcando a importancia de uma visdao ampliada sobre os trabalhadores que fazem

parte da organizacdo e oferta das a¢des socioassistenciais.

A atualizacdo dos registros deverd acontecer a cada admissdo, desligamento ou mudanca de

funcdo ou vinculo, abrangendo gestores, secretarios, conselheiros, profissionais de nivel médio e

superior, apoio administrativo, servicos gerais, motoristas e estagiarios.

Em Pernambuco, apds o levantamento de dados em 04 de agosto de 2026, observou-se que

foram registrados 16.824 trabalhadores, sendo 16.412 na esfera municipal e 412 na estadual.

Imagem 2 — Registro Municipal do Centro de Referéncia de Assisténcia Social no CadSUAS
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e
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Acesso a0 Usudrio

* Nome: | | N
Escolaridade: [ |
Profiss3o: [ |
* Carga/Funglo: [ Selecionar v
Pertence a equipe de
acompanhamento do BRC: (]
* Carga hordria: | Selecionar hd |
* vinculo institucional: [ Selecionar v
* Inicio do Exrcicio da Fungde: | |
Término do Exercicio da Fungio: | |
Cancelar Visualizar Histérico ExdusSo
5 itens encontrados, mostrando todos os itens.

a Coordenador(a)  Inicio do Exercicio. Fim do Exercicio .
cPF Nome Cargo Profissio ek da Funcio da Funcan Excluir
118.701.23d-  FLAVIO GOMES Profissional de -

33 SOUZA DA SILVA IS nivel média LED BAOL20e
034.312.784-  TAISE SILVA . : : . -
& Stones TECNICO(A) DE NIVEL SUPERIOR | Assistente Social  Nio 01/06/2025
713.372.544-  MARCELO DOS EDUCADOR{A)/ORIENTADOR(A) Profissional de o
aa SANTOS FERREIRA | SOCIAL nivel média Nido oL/
115.697.224-  ALISSON CESAR . : o o
= TG TECNICO{A) DE NIVEL SUPERIOR | Psicélogo [(E 04/01/2021
234' LILEC ES_RQIA DAEAZ COORDENADOR[A)/DIRIGENTE Assistents Social  Sim 04/01/2021
Situacio do cadastro: Finalizado Dat Finalizac3o do Cadastro; 28/12/2010
ATENGAO: Par= salvar os dadas de cada aba use a opgio Salvar ou Adicionar (se estiver na aba Recursos Humanas).
A opgdo Finalizar apenas muda o status do cadastro para finalizado.

Versdo 3.18.1

Fonte: Sistema de Cadastro Nacional

@ 2008 Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate 3 Fome

do SUAS/CADSUAS. Acesso em 19 de Agosto de 2026.
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A Imagem 2 apresenta um recorte do registro de trabalhadores no CadSUAS do CRAS de um

municipio pernambucano de Pequeno Porte |. A partir da andlise dessas informacdes e a luz das

normativas e orientacdes do MDS, embora a configuracdo da equipe de referéncia esteja correta,

conforme discutido anteriormente, observa-se a auséncia de alguns cargos e fungGes que integram a

forca de trabalho da unidade socioassistencial, a exemplo de profissionais de servicos gerais, motorista

e/ou estagiarios, se houver.

Esse dado é fundamental para que o sistema represente adequadamente a estrutura de

recursos humanos do SUAS e permita andlises mais consistentes sobre sua capacidade de

funcionamento.

Imagem 3 — Registro Municipal do Org3o Gestor no CadSUAS
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* Vinculo institucional: | Selecionar h
* Possui Mandata? sim @ nao
* Incio do Exercicio da Fungdo: | |
Fim do Exercicio da Funcgo: | ‘
4 itens encontrados, mestrando todas os itens.
/ - . Responsivel  Lnido do
cPF Nome Cargo Profissio Responsavel proty Exercicio da
L Funciio
N o R p—
143425504 | DOUBLAS SALLES gg%a(a) :I":';Ef"‘:gf; 98 ppatidero  N3o 02/01/2026
SituzgZo do cadastro: Finalizada Data Finalizag3o do Cadastro: 11/05/2009
ATENCAO: Para salvar os dades de cada abm use 3 opgda Salvar ou Adicionar (s2 estiver na aba Recursos Humanes).
A opsdo Finalizar apenss muds o stetus do cadastro para finalizado.
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A mesma observacdo se aplica para a imagem 3, cujo recorte também foi extraido do item

referente ao Orgdo Gestor de um municipio pernambucano. Nesse caso, é importante destacar que o

cadastro na aba "Recursos Humanos" ndo deve se restringir aos (as) Secretdrios (as) Municipais ou

Gestores (as). Isso inclui técnicos, profissionais de apoio administrativo e demais servidores que atuam

na gestdo da Assisténcia Social, garantindo que o cadastro reflita a real composicdo da equipe

responsavel pela conducdo da politica no municipio.

Imagem 4 — Registro Municipal da Unidade de Acolhimento atribuida a Familia Acolhedora no CadSUAS

Osuas

9
sems: o9 SUAS

Rede Socioassistencial | Org3os Governamentais Pessoa Fisica

)
uTmEarSenha o Ajuda F Sair
A

Tdentificacio Endersco r‘mrm Humaznos
* Nome: ‘ ‘ ~
Escolaridade: ‘ |
Profiss3or \ |
* CargofFuncio: | Selecionar hd
* Carga horéria: | Selecionar ~|
# Vinculo institucional: \ Selecionar -
* Inicio do Exercicio da =
Término do Exercicio da =
& itens encontrados, mostrando todos os itens.
. Coordenador(a)
CPF Nome Cargo Profissdo et
079.024.274-  LUCIANA MARIA DA EAMILLA ACOLHEDORA Outra profissional .
07 SILVA de nivel superior
072.622.314-  JESSICA IMEE LINS DE : Outro profissional
23 FRANGA P Y L T de nivel superior 120
_ VERONICA MARQUES i .
331'42')'6“4 DA SILVA FAMILIA ACOLHEDORA S:;;g::f” NEo
MASCIMENTO B
919.242.204- lucineide Firmino de TECNICO(A) DE NiVEL ) . -
e Frotos SUPERIGR Assistents Social  NSo
767.242.714-  ADRIANA MANGUEIRA [§ TECNICO{A) DE NIVEL eicéioan Mo
DE AGUIAR SUPERICR 2
222'239'1‘”' WALESIA PARANGABA f 0y yn ENADOR(A)/DIRIGENTE [|Assistente Social  Sim

~
lova Pesquisa

DA SILVA ANTUNES

Inicio do
Exercicio da
Fungia

-

18/05/2025

18/05/2025

18/05/2025

12/02/2025

14/03/2024

14/03/2024

Visualizar Histérice Exclusdo

Término do

Exercicio da Excluir Editar
Funcio
'
'
24/03/2026 &
'
'
'

Data da Ultima atualizacSo do cadastro: 26/03/2026

Versdo 3.18.1
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Por sua vez, para cadastrar as Familias Acolhedoras em pessoa fisica, segundo o Manual de
Orientagdes sobre o Preenchimento das Unidades Executoras do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora, as informacdes devem ser preenchidas com os dados do Responsdvel Familiar. No campo
Cargo/Funcado, a orientacdo é selecionar a opcao “Familia Acolhedora”. Ja em Carga horaria, devera ser
incluido a alternativa “Maior que 40 horas semanais”, no Vinculo Institucional, selecionar “Sem vinculo”
e no campo Inicio do Exercicio da Funcdo, preencher com a data em que o Termo de Adesdo e
Compromisso foi assinado pelo Responsavel Familiar.

No mais, conforme o Art. 52 da Portaria MDS n? 430, de 03 de dezembro de 2008, o
preenchimento do CadSUAS é obrigatdrio e de responsabilidade dos o6rgdos gestores municipais,
estaduais, do Distrito Federal e dos Conselhos de Assisténcia Social. Dessa forma, a auséncia desses
registros pode comprometer a confiabilidade dos dados e dificultar o planejamento da politica de

assisténcia social.

Consideracoes Finais

As recomendacdes e orientagdes apresentadas neste Boletim Informativo parte da premissa de
gue o CadSUAS ndo é uma ferramenta meramente administrativa, uma vez que os registros cadastrais
sao utilizados como referéncia e subsidiam diferentes ferramentas, sistemas e processos de gestdo do
SUAS.

Nesta conjuntura, a manutencdo dos registros atualizados, completos e fidedignos sobre érgaos
gestores, equipamentos socioassistenciais, trabalhadores, conselhos e demais componentes da rede é
fundamental para assegurar a consisténcia e a confiabilidade das informac®es utilizadas nos diferentes
instrumentos e sistemas da Rede SUAS.

Dados desatualizados ou inconsistentes podem repercutir em outros sistemas e comprometer o
acesso, a qualidade dos diagnosticos, monitoramentos, planejamentos e processos de tomada de
decisdo, com impactos, por exemplo, no Censo SUAS, no Novo Prontudrio Eletronico do SUAS, Registro

Mensal de Atendimento (RMA), Sistema de Informac&es do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
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Vinculos (SISC), bem como em procedimentos relacionados ao financiamento, planejamento e
cofinanciamento da Politica de Assisténcia Social.

Em suma, os esclarecimentos trazidos por este Boletim delegam a Vigilancia Socioassistencial a
missdo continua de orientacdo técnica e monitoramento, uma vez que a atualiza¢do cadastral também
contribui para a integracdo e qualificacdo das informacdes, possibilitando uma leitura mais precisa da
capacidade da organizacdo da rede e da oferta de servicos, programas, projetos e beneficios no

territdrio, assegurando maior efetividade ao sistema de garantia de direitos e gestdo da protecdo social.
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