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26 13 50%NÚMERO DE MUNICÍPIOS DA RD:REGIÃO DE DESENVOLVIMENTO AGRESTE MERIDIONAL NÚMERO DE MUNICÍPIOS QUE RESPONDERAM

Diagnóstico de necessidades de formação e capacitação compreendidas no âmbito da assistência social em Pernambuco / Gestores da Assistência Social
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 Cadastro Único - CADUNICO

 Centro de Referência de Assistência Social – CRAS 

 Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS 

 Gestão do SUAS

 Gestão do Trabalho

 Proteção Social Básica

 Proteção Social Especial

 Vigilância Socioassistencial

 Outros

Unidade em que trabalha 

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26

 Auxiliar administrativo (a)

 Assessor (a) técnico (a)

 Técnico (a) social

 Supervisor (a)

 Coordenador (a)

 Gestor (a)

 Secretário (a) adjunto (a) de assistência social

 Secretário (a) de assistência social

 Outros

 Cargo que ocupa na Instituição 

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26

 PRESENCIAL - Cursistas e facilitadores se reúnem de forma presencial no local de realização do curso

 HÍBRIDO - Reúne atividades presenciais e on-line (síncrono) ao mesmo tempo

 SÍNCRONO - As aulas acontecem em tempo real, ao vivo, com professores e cursistas on-line ao mesmo tempo

Qual a sua preferência de modalidade dos cursos 
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 Horário da manhã

 Horário da tarde

 Horário integral

Qual a sua preferência de turno para realização dos cursos 

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26

 CURSO 01 - Atualização em gestão financeira e orçamentária do SUAS

 CURSO 02 - Atualização em indicadores para diagnóstico e acompanhamento do SUAS

 CURSO 03 - Introdução ao provimento dos serviços e benefícios socioassistenciais do SUAS

CURSO 04 - Controle social do SUAS

 CURSO 05 - Atualização sobre especificidade e interfaces da Proteção Social Básica no SUAS

 CURSO 06 - Atualização sobre a organização e oferta dos serviços da Proteção Social Especial

 CURSO 07 - Atualização de planos de assistência social

 CURSO 08 - Atualização em vigilância socioassistencial do SUAS

 CURSO 11 - Orientadores sociais do Serviço de Convivência e Fortalecimento dos Vínculos - SCFV

 CURSO 12 - Acolhimento em políticas sobre drogas no SUAS

CURSO 13 - Contextualização das drogas e interfaces com o Sistema Socioeducativo

CURSO 14 - Diagnóstico socioterritorial com foco no enfrentamento do trabalho infantil

CURSO 15 - Sistema de Informação – Principais Instrumentos de Informação no âmbito do SUAS 

CURSOS DE 40 HORAS - DE ACORDO COM A DEMANDA DO SEU MUNICÍPIO, SELECIONE ABAIXO, QUAL 1º TEMA CONTEMPLA A SUA 
NECESSIDADE? 
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CURSOS DE 20 HORAS - DE ACORDO COM A DEMANDA DO SEU MUNICÍPIO, SELECIONE ABAIXO, QUAL 2º TEMA CONTEMPLA A SUA 
NECESSIDADE? 
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