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O grafico acima representa o quantitativo de municipios por Regido de Desenvolvimento - RD que responderam ao Diagnoéstico Pesquisa

QTD RESPOSTAS / RD

5 ; ; ; 2 ;
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Sertao Araripe : Sertdo Central : Sertédo ltaparica : Sertdo Moxotd : Sertdo Pajeu : Sert3o S. Francisco

O grafico acima representa o quantitativo de municipios por Regiao, o quantitativo de municipios que responderam e o quantitativo de
respostas obtidas por RD
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1

Sertao Central

CARGO QUE OCUPA

Sertao Araripe Sertdo Itaparica

Coordenador (a)
Técnico (a) social
Outros

Secretario (a) de assisténcia social

Secretario (a) adjunto (a) de assisténcia social

Assessor (a) técnico (a)

Gestor (a)

Sertdo Moxoto Sertdo Pajeu Sertdo S. Francisco

o4

QNT RESPOSTAS

24

QNT MUNICIPIOS

MUNICIPIO DE ATUAGAOQ

Afranio
Araripina
Brejinho
Calumbi
Carnaiba

Custodia

UNIDADE QUE TRABALHA

Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS
Outros

Gestdo do SUAS

Vigilancia Socioassistencial

Cadastro Unico - CADUNICO

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia S...
Gestdo do Trabalho

Protecdo Social Basica

Protecdo Social Especial

Os graficos acima representam o quantitativo de profissionais por Cargo e Unidade de trabalho
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QTD RESPOSTAS / RD

Sertdo Araripe : Sertdo Central : Sertdo Itaparica o Sertdao Moxotd

HORARIO DE REALIZAGAO DOS CURSOS

11 (22,92%)

Horario da manha
@ Horario da tarde
26 (54,17%)
Horario integral

11 (22,92%)

QNT RESPOSTAS QNT MUNICIPIOS
MUNICIPIO DE ATUAGAOQ

Afranio
Araripina
Brejinho
Calumbi
Carnaiba

Sertdo Pajeu : Sert3o S. Francisco : Custddia

PREFERENCIA DE MODALIDADE DE CURSOS

5(9,26%)

8 (14,81%)
@ PRESENCIAL - Cursistas e facilita...
HIBRIDO - Reline atividades pres...

SINCRONO - As aulas acontecem...

41 (75,93%)

Os graficos acima representam a preferéncia por horario para realizacao dos cursos e para qual modalidade a ser ofertada
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QNT RESPOSTAS QNT MUNICIPIOS

Sertdo Araripe

Sertao Central

Sertdo Itaparica

QTD RESPOSTAS / RD

Sertdo Moxotd

Sertéo Pajell

Sertdo S. Francisco

MUNICIPIO DE ATUAGAO

Afranio
Araripina
Brejinho
Calumbi
Carnaiba

Custodia

Cursos 20h ou 40h - 1° Opcdo de Tematica

CURSO 06 - Atribuicoes da equipe de referéncia e o de...

CURSO 08 - Atualizagdo de Planos de Assisténcia Social
CURSO 21 - Gestdo do Cadastro Unico e do Programa ...
CURSO 05 - As estratégias de cuidado em saude ment...
CURSO 10 - Atualizagdo em vigilancia socioassistencial ...
CURSO 01 - A interface do Sistema de Garantia de Dire...

Cursos 20h ou 40h - 22 Opcdo de Tematica

CURSO 05 - As estratégias de cuidado em saide ment...

CURSO 16 - Conselho Tutelar e o SUAS
CURSO 04 - Acolhimento institucional para criangas e a...
CURSO 06 - Atribuicdes da equipe de referéncia e o de...
CURSO 10 - Atualizagdo em vigilancia socioassistencial ...

CURSO 20 - Formacéo de entrevistadores para os Form...

Cursos 20h ou 40h - 3% Opcdo de Tematica

CURSO 06 - Atribuicdes da equipe de referéncia e o de...
CURSO 01 - A interface do Sistema de Garantia de Dire...
CURSO 03 - Acolhimento em politicas sobre drogas no...
CURSO 15 - Beneficios Eventuais: Garantia de Protecéo...
CURSO 24 - Importancia do planejamento na Politica d...
CURSO 43 - Populagao em Situacdo de Rua e o Sistem...

Cursos 20h ou 40h - 4° Opcido de Tematica

CURSO 15 - Beneficios Eventuais: Garantia de Protecao...
CURSO 02 - A Politica de Seguranga Alimentar e Nutric...
CURSO 26 - Interseccionalidade: género, raca e classe s...
CURSO 31 - Metodologia de Trabalho Social com Famil...
CURSO 34 - O Sistema Unico de Assisténcia Social na P...
CURSO 01 - A interface do Sistema de Garantia de Dire...
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