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No dia 29 de Maio do ano de 2024, as 14:05 horas, teve inicio a 240° Assembleia
Ordinéaria do Conselho Estadual de Assisténcia Social, na sala virtual. Compareceram
os/as seguintes Conselheiros (as): Andreza Sonia Costa Rodrigues Pacheco-
Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca, Juventude e Prevencao a Violéncia e
as Drogas — SDSCJPVD; Cileide Maria de Araldjo Souza -Secretaria de Planejamento
e Gestao e desenvolvimento Regional — SEPLAG; Edson de Souza Lima — Conselho
Regional de Psicologia — CRP; Adriano Alves da Silva Costa — Secretaria de Turismo
e Lazer — SETUR; José Felipe Bezerra da Silva — Centro Diocesano de Apoio ao
Pequeno Produtor — CEDAPP; Elaine Lima do Nascimento — Representante de
Usuario; Justificaram a auséncia: Ana Carolina Freire Lopes - Secretaria de Saude
— SES; André Vinicius Guimaraes de Carvalho — Instituto de Inclusédo e Cidadania de
Pernambuco — IICPE; Hemi Monique Vilas Bdas de Andrade- Centro de Integracao
Empresa Escola de Pernambuco — CIEE-PE; Cristiano Cézar Vila Nova Pereira —
Secretaria de Educacédo e Esportes — SEE; Romulo Américo da Silva — Secretéria de
Turismo e Lazer — SETUR; Marcela Cristina Mendes Leandro - Sindicato dos
Servidores Publicos Civil do Estado de Pernambuco —SINDSERPE; Nipson Richard
Oliveira de Freitas - Centro Diocesano de Apoio ao Pequeno Produtor — CEDAPP;
Equipe técnica do CEAS- Ana Paula Viana Torres, Etiene Paola de Araujo, José
Adilson Pacheco de Franca, Vitoria Beatriz da Hora Pacheco Galvao, Adriana Queiroz
e Camila Melo; Convidados: A Senhora Paula Vanusa Geréncia de gestdo do
trabalho e Educacdo Permanente - GETEPA Reunido comec¢ou na segunda
chamada. A Secretaria Executiva Ana Paula iniciou a sessdo com a apresentacao da
pauta do dia com o0s seguintes temas: Termo de Referéncia; Ata da 2392
Assembleia Ordinéria; Resolucdo CIB N° 20; Resolucdo CIB N° 21; Resolucéo
CIB N° 22; Resolucdo CIB N° 23; Consulta/ assessoramento sobre questao
envolvendo conselheiros do CMAS Recife; 1-Termo de Referéncia-Foi
apresentado por Paula Vanusa que € da Geréncia de gestao do trabalho e Educacéo
Permanente — GETEP. O termo de referéncia € sobre a Execucdo das acles de
educacdo permanente para trabalhadores do SUAS no ambito do estado de
Pernambuco que tem como objetivo a selecdo de propostas, para a celebracédo de
Termo de Colaboragdo, com a SAS para a execucdo de AcOes de Educacao
Permanente para Trabalhadoras/es do SUAS no ambito do estado de Pernambuco.
Paula pontua que o termo de referéncia ird contribuir com o aprimoramento das
funcdes de gestdo, do provimento dos servicos e do controle social através de
elaboracao de diagndsticos de necessidades de formacéo e da institucionalizacao da
perspectiva politico-pedagdgica e a cultura da educacdo permanente, bem como
conhecer como esté referenciado as equipes nos municipios e como isso desenvolver
condicles, junto aos trabalhadores/as e conselheiros/as, no sentido de refletirem em
seus processos de trabalho tanto sobre o Sistema quanto a sua propria identidade na
operacionalizacdo dos direitos socioassistenciais do cidadéo/a; Ird ofertar aos
gestores/as, trabalhadores/as e conselheiros/as percursos formativos e acdes de
formacdo e capacitacdo adequadas as qualificacBes requeridas pelo SUAS; Criar
mecanismos de ensino aprendizagem que permitam o aprendizado continuo e
sistematico dos trabalhadores/as do SUAS nos diferentes contextos e por meio da
experiéncia do trabalho; Criar também mecanismos institucionais que permitam
articular o universo do ensino, da pesquisa e da extensao, potencializando a
producéo, sistematizacdo e disseminacao de conhecimentos; Consolidar referéncias
tedricas, técnicas e ético-politicas na Assisténcia Social a partir da manutencéo dos
modulos do SIGAS/PE armazenando informacfes e produzindo conhecimento a
gestdo do SUAS. Paula pontua sobre o termo o Desenvolver as a¢des da Escola
(ESFOSUAS/PE), com vistas a consolidar referéncias teoricas, técnicas e ético-
politicas na assisténcia social a partir da aproximagao entre a gestdo e 0 provimento
dos servigos socioassistenciais, contribuindo para desenvolvimento das competéncias
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necessarias a continua e permanente melhoria do SUAS. Gestores/as, dirigentes e
trabalhadores/as da rede socioassistencial; Conselheiros/as de assisténcia social, no
exercicio de suas competéncias e responsabilidades. Com isso as modalidades e
quantas turmas e metas, 0s cursos presenciais (introdutorios e de atualizacdo) seré
54 de quantidades de turmas, a quantidade de participantes/turmas € 40, e total de
metas é 2.160. Cursos sincronos (introdutérios e de atualizacdo) a quantidade de
turmas é de 24, a quantidade de participantes/turmas 50 e total de metas € 1.200. A
modalidade de curso de Supervisdo Técnica a quantidade de turmas é de 48,a
quantidade de participantes/turmas 30 e total de metas € 1.440. A modalidade de
Rodas de dialogos com a quantidade de turmas é de 24, a quantidade de
participantes/turmas € de 30 e total de metas € 720. A modalidade de curso de
oficinas é de 48,a quantidade de participantes/turmas 30, e o total de metas é 1,440. A
modalidade de Cursos auto instrucional (Ensino a Distancia — EaD) é de 24,a
quantidade de participantes/turmas é de 150, e o total de metas é 3.600. A
modalidade de curso de Seminério é de 1, a quantidade de participantes/turmas € de
555,e o total de metas € 555.A modalidade de curso de Pds-Graduacéo é de 2, a
quantidade de participantes/turmas € de 60 e o total de metas € 120. O total é de 225
guantidades de turmas e total de metas 11.235. Com isso a divisdo de vagas devera
ser norteada pelo quantitativo de trabalhadores/as do SUAS ativos (15.607),
cadastrados no CADSUAS e por porte de municipio. A vigéncia do contrato/
Investimento, a vigéncia € de 24 meses e 0s recursos financeiros é de quatro milhdes,
trezentos e quinze mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e noventa e um centavo
R$ 4.315.354,91. Paula Vanusa também informou que também atualiza o Sistema de
Informacdo de Gestdo, que € uma meta que € interligada a Frente de Trabalho
Permanente e na formacao do SUAS. O conselheiro Edson pontuou que em relacéo
ao publico e destinatario dos cursos solicitou a inclusdo dos usuarios para as
formacdes, Paula Vanusa respondeu dizendo que fez oficinas com os Usuarios e que
eles irdo poder sim fazer cursos na Escola de Formacado, porém nao pode ser usado
com o recurso do Governo Federal ndo pode ser utilizado para usuério(a) por causa
do Programa, mas com o0 recurso do Estado sim poderd usar2-Ata da 2392
Assembleia Ordinaria - Apds apreciacdo do Plenario, a mesma foi aprovada sem
ressalva pelos conselheiros.3-Resolucdo CIB N° 20— A Presidente do Conselho
Andreza Pacheco fez a leitura da Resolucdo CIB N220 Que Pactua a concessao de
cofinanciamento de Beneficio Eventual Emergencial para os municipios de Arcoverde
e Bezerros, por meio do Sistema de transferéncia automética e regular de recursos
financeiros do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, para os Fundos
Municipais de Assisténcia Social — FMAS. Resolve Pactuar a concessdo de
cofinanciamento de Beneficio Eventual Emergencial por meio do Sistema de
transferéncia automatica e regular de recursos financeiros do Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS, para os Fundos Municipais de Assisténcia Social — FMAS,
destinado aos municipios de Arcoverde e Bezerros, a qual foi decretada situacdo de
emergéncia, em virtude das estiagem. Art. 2° - O referido cofinanciamento sera pago
em parcela Unica compreendendo, que os municipios de médio porte Arcoverde e
Bezerros, recebera R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais) Emergencial por meio do
Sistema de transferéncia automatica e regular de recursos financeiros do Fundo
Estadual de Assisténcia Social — FEAS, para os Fundos Municipais de Assisténcia
Social — FMAS, destinado aos municipios de Arcoverde e Bezerros, a qual foi
decretada situacdo de emergéncia, em virtude das estiagem. Art. 2° - O referido
cofinanciamento sera pago em parcela unica compreendendo, que 0s municipios de
médio porte Arcoverde e Bezerros, receberd R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).
José Felipe Conselheiro do CEAS questionou Como foi que chegou essa solicitacao
em virtude de que? E em relacdo a que atividade vai ser destinado esse valor? A
Presidente explicou que o Municipio manda o Oficio, declarando que estar em estado
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de calamidade de emergéncia e a Secretaria confirma no Sistema da defesa civil, que
tem que ser registrado para atestar que realmente estdo em estado de calamidade e
a emergéncia deles é a estiagem, com isso tem que ter decreto municipal, com isso
tem a comprovacéao da defesa civil, e ai quando chega para o Estado o estado faz o
repasse, porém esse gasto tem que ser de acordo com a Lei de beneficio eventual
gue cada municipio tem e depois prestar conta com o FEAS. Foi aprovada.4-
Resolucdo CIB N° 21- A Presidente do Conselho Andreza Pacheco fez a leitura da
Resolucdo CIB N221. Art. 1° Pactuar os 14 (catorze) servigcos de acolhimento em
familia acolhedora elegiveis para o recebimento do cofinanciamento de custeio, nos
termos da Lei Estadual n° 18.434 de 22 de dezembro de 2023, que institui o
Programa familia Acolhedora Pernambucana, em 12 (doze) parcelas mensais de R$
5.000,00 (cinco mil reais), a fim de viabilizar a transferéncia automatica e regular de
recursos financeiros do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, para os
Fundos Municipais de Assisténcia Social — FMAS. Art. 2° O FEAS repassara ainda
70% do valor da bolsa concedida a cada familia acolhedora, até o limite de 70% do
salario minimo vigente. Paragrafo Unico — Os municipios cofinanciados deverdo
enviar a Secretaria Executiva de Assisténcia Social (SEASS) relagdo mensal das
criancas e adolescentes acolhidos conforme modelo a ser disponibilizado pela
Geréncia de Protecdo Social de Alta Complexidade (GEPAC). Art. 3° O repasse dos
recursos de que tratam essa resolugado, fica consignado aos procedimentos de
adesado ao Sistema de Transferéncia Fundo a Fundo e Prestacdo de Contas, nos
termos estabelecidos em Portaria a ser publicada pela SAS. Art. 4° Esta Resolucao
entra em vigor na data de sua publicagdo. Essa resolucéo ficou para ser discutida e
aprovada na Extraordinaria.5-Resolucdo CIB N° 22— A Presidente do Conselho
Andreza Pacheco fez a leitura da Resolucdo CIB N222 Resolve Pactuar a oferta de
cofinanciamento para 8 (oito) Municipios: Berreiros, Cabo, Garanhuns, Jaboatdo dos
Guararapes, Petrolina, Recife e Santa Cruz do Capibaribe que Comprovaram a
execucdo dos Servicos Especializados de Abordagem Social — SEAS com equipes
exclusivas elegiveis para o recebimento do cofinanciamento, em 12 (doze) parcelas
mensais de R$ 3.000,00 (trés mil reais), a fim de viabilizar a transferéncia automatica
e regular de recursos financeiros do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS,
para os Fundos Municipais de Assisténcia Social — FMAS. Art. 2° O repasse dos
recursos de que tratam essa resolucéo, fica consignado o procedimento de adeséo ao
Sistema de Transferéncia Fundo a Fundo e Prestacdo de Contas, nos termos
estabelecidos em Portaria a ser publicada pela SAS. A presidente Andreza Pacheco
explicou que foi apresentado na CIB que Olinda é o Unico municipio que ainda tem
frentes executando o servico de Familia acolhedora, foi pactuado na CIB e agora
depende do CEAS pactuar ou ndo. Edson conselheiro pontuou que néo concorda e
que embora a execucédo seja de forma indireta o Ceas esta pactuando o servigco da
politica de assisténcia e ndo o tipo de execucdo. Andreza concorda com Edson,
sendo assim estdo priorizando a equipe que é execucao direta da prefeitura e a
prefeitura que vai organizar, com iSso sera aprovada, porém irA uma para cada
municipio e ndo dois para Olinda, com isso foi aprovada.6-Resolucao CIB N°23- A
Presidente do Conselho Andreza Pacheco fez a leitura da Resolucdo CIB N223, que
resolve Pactuar a sintese das modalidades de formacdes, das metas e divisdo
propostas, e do valor do investimento do Governo do Estado proposto no Termo de
Referéncia, cujo objeto é a execucdo das acdes de educacdo permanente para
trabalhadores/as do SUAS no ambito da ESFOSUAS / Pernambuco — 2024 / 2025.
Andreza perguntou se todos concordam de seguir na integra e Felipe pontuou que
seria 2024, 2025 e 2026. A Secretaria executiva do conselho Ana paula também
pontuou que Edson sugeriu 0s usuarios e usuarias como publico. Com isso foi
aprovado. 7-Consulta/ assessoramento sobre questdo envolvendo conselheiros
do CMAS Recife — Recebemos um oficio que nele relatava sobre questao
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envolvendo conselheiros do CMAS Recife, o oficio relatava: Cumprimentando-as/os
cordialmente, e em consonancia com o que dispdes a Resolugdo CNAS n° 100/2023,
no artigo 3° Inciso VI, e a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social, NOB-SUAS/2012, no artigo 122, Paragrafo 3°, vimos por meio
deste solicitar consulta/ assessoramento ao CEAS/PE quanto a situacdo ocorrida com
os Conselheiros Fagner Valenca de Siqueira e Karina de Oliveira Xavier, em
conformidade com os fatos descritos a seguir: Na reunido do Pleno Extraordinario do
dia 27 de marco de 2023 foi deliberada a participacdo de 03 (trés) Conselheiros,
sendo 02 (dois) da sociedade civil e 01 (um) governamental, e secretaria executiva na
“‘Reuniao Regional do Conselho Nacional de Assisténcia Social - Regidao Nordeste”, a
ocorrer nos dias 26 e 27 de abril de 2023, em Teresina/Pl, sendo eles
respectivamente: Fagner Valenca de Siqueira, Cybelle Oliveira da Silva, Karina de
Oliveira Xavier e Ystefhani Cibely M. de O. Barbalho (conforme resolugédo em anexo).
Apos a realizacéo das solicitacdes e de todo o tramite para a viagem, o Presidente do
CMAS na ocasiao foi comunicado pela secretaria que, diante de uma problematica
com a questdo da licitacdo das passagens aéreas, sO seria possivel a ida de duas
pessoas e ficou decidido pela Presidéncia que iriam realizar esta representagao:
Cybelle Oliveira da Silva e Ystefhani Cibely M. de O. Barbalho. Entretanto, as diarias
foram depositadas nas contas das 04 pessoas que iriam, incluindo os conselheiros
Fagner Valenca e Karina Oliveira, que ndo foram devido a nao realizacdo da compra
das passagens aéreas. Nao houve a devolucdo das diarias recebidas pelos dois
conselheiros, e nem CMAS Recife, nem o setor financeiro da secretaria na ocasido se
comunicou com os conselheiros para informa-los sobre o processo de devolugcédo das
diarias. Diante das inumeras demandas do CMAS e dos conselheiros, o assunto ndo
mais foi lembrado até a reunido do pleno ordinario de 21 de marco de 2024, onde
houve a apresentacdo até a prestacdo de contas dos repasses financeiros ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social do Recife, onde também foi apresentado os gastos
anuais dos recursos direcionados ao CMAS Recife, onde constava o pagamento e
ndo devolucdo das diarias aos conselheiros Fagner Valenca e Karina Oliveira. Nesta
reunido, deliberou-se que a questédo seria enviada ao setor Juridico da SDSDHJPD
para verificar a necessidade ou ndo da instauragdo da comissdo de ética do CMAS
Recife, para andlise dos fatos. Frisamos que logo apos esta plenaria os conselheiros
realizaram a devolucdo dos recursos (conforme os comprovantes anexados neste
processo) e se colocaram a disposicdo para esclarecimentos. A ata da referida
reunido consta em anexo neste processo, com as partes sobre este assunto grifadas
e negrito. A prestacao de contas ao FMAS foi aprovada nesta reunido, e publicada em
diario oficial assinada pela Presidente Interina na ocasido (conforme resolugcdo em
anexo). Segue abaixo o relato dos conselheiros sobre tal questdo: Relato de Fagner
Valenca de Siqueira: A servico do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Recife, minha missado era (e continua sendo) contribuir para o avanco das politicas e
acOes em beneficio da sociedade. Durante esse periodo, enfrentei desafios que
testaram minha capacidade de gerenciamento de recursos e resolucdo de
contratempos de forma ética e responsavel. Durante minhas viagens representando o
CMAS Recife, vivenciei situacbes que exigiram minha habilidade de adaptar-me a
imprevistos e agir com diligéncia na gestdo dos recursos. Na primeira viagem, 0s
recursos das diarias foram enviados corretamente para a conta designada. No
entanto, na segunda viagem, os fundos foram enviados para uma conta diferente
daquela informada, o que gerou dificuldades financeiras pessoais. No caso da terceira
viagem, os recursos de diarias foram corretamente depositados na conta indicada.
Contudo, a viagem foi cancelada devido a circunstancias externas, especificamente
um corte no numero de conselheiros. Apesar de a deliberacéo da plenaria ser a ida de
3 conselheiros e secretaria executiva, a gestdo decidiu enviar apenas 1 conselheiro.
Diante desse imprevisto, busquei o Presidente do Conselho na época, que por sua
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vez procurou solucbes alternativas para lidar com os fundos depositados, como
compensacdo de uma situacdo pela outra ou até mesmo o uso do recurso para
ocasido de viagem posterior. No entanto, devido a impossibilidade de alteracdo de
rubricas e a falta de concluséo por parte do setor financeiro da secretaria, a questao
acabou caindo no esquecimento em meio a outras demandas e discussdes. No
momento da prestagéo de contas, prontamente reconheci as pendéncias relacionadas
as viagens anteriores, detalhando as circunstancias e os fatos. Durante a
apresentacao da prestacdo, questionei sobre como resolver a situacdo na presenca
de representantes do setor financeiro da secretaria, que esclareceu o assunto. No dia
seguinte, procedi com o ressarcimento ao erario. Além disso, acrescento que,
atualmente como Presidente do CMAS Recife, pretendo, com o aval e contribuicdo
dos conselheiros, criar cartilhas de orientagbes para que casos como esse nhao se
repitam por falta de conhecimento. Ao analisar os eventos do ponto de vista juridico,
destaco que minha conduta foi pautada pela correcdo voluntaria, auséncia de prejuizo
ao erario, boa-fé, proporcionalidade e alinhamento com o principio da autotutela
administrativa. Recomendo, portanto, que seja considerada minha isencdo de
qualquer medida punitiva ou consideragdo irregular em relacdo ao atraso no
ressarcimento dos recursos. Relato de Karina de Oliveira Xavier: “Venho pelo
presente informar que na reunido do Pleno Extraordinario do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Recife no dia 27 de marco de 2023, foi deliberada participacdo
de 03 (trés) Conselheiros, sendo 02 (dois) da sociedade civii e 01 (um)
governamental, e secretaria executiva na “Reunidao Regional do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - Regido Nordeste”, a ocorrer nos dias 26 e 27 de abril de 2023,
em Teresina/Pl. Na ocasido foram seguidos os tramites pelo conselho de emissao de
passagens e diarias tendo em vista que se precisava seguir um prazo estabelecido
pela GGAF. Dias antes da ida ao evento, fui comunicada por ligacao telefénica, que
por motivos de falta de recurso para compra das passagens, a viagem n&o
aconteceria. No momento fiz 0 questionamento, se a decisdo foi tomada em pleno
pelo CMAS, por que até entdo todas as representacdes em eventos aconteceram,
porém essa participacdo ndo estava sendo autorizada pela gestédo. Alguns dias apos
comunicagao, 20/04 foi realizada uma transferéncia para minha conta salério no valor
de R$ 945,00, referente pagamento das diarias e hospedagem para participacdo no
evento, conta esta que tenho acesso apenas para recebimento do salério. Tive
acesso ao recurso apenas no dia 28/04 quando o salario foi depositado e pude
identificar o valor citado acima. Cheguei a me guestionar no momento como nao se
tinha recurso para patinacdo mas o valor tinha sido depositado. No mesmo momento
da identificagédo, procurei saber como poderia fazer a devolugcdo do mesmo, tive a
mesma resposta de sempre precisa ir ao financeiro, Com o passar dos dias, por ndo
fazer uso da conta de forma cotidiana o recurso permaneceu na mesma e até entdo la
se encontra. Neste sentido gostaria de comunicar que até a presente data, nao recebi
nenhum comunicado oficial sobre os procedimentos necessarios para devolucao do
mesmo. Essa informacdo chegou apenas por ligacdo telefénica, no dia 21 de marco,
mesma data da reunido do pleno em que aconteceria a prestacdo de contas do ano
anterior, 01 (um) ano, apds o recebimento do recurso. Ao ser comunicada, que
precisaria realizar a devolucao, fui até a sala do CMAS e mais uma vez a informacao
€ que preciso procurar o departamento financeiro. Neste sentido informo que em
nenhum momento me coloquei contra ou questionei sobre a devolucédo e que tenho
total interesse em devolver o recurso até porque sei da responsabilidade e que o
mesmo ndo me pertence, pelo contrario sempre procurei contribuir e colaborar. Fui
informada que no pleno do dia 21.03 foi questionada sobre minha participacdo na
mesmo, aproveito a oportunidade para esclarecer que até a data do pleno citada a
cima, me encontrava como Gestora de Articulagdo Intersetorial da Secretaria de
Juventude e temos uma equipe bem pequena e as datas e horarios de realizacdo das
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reunido do CMAS me encontrava em atividades da SEJUV, ou periodo de férias, ou
de afastamento médio. Caso seja necessario, posso colocar minha agenda a
disposicdo do CMAS”. Sendo assim, solicitamos a analise desses eventos para
auxiliar o CMAS Recife quanto a resolutividade da questdo, com a maior brevidade
possivel para servir de embasamento para a plenaria decidir sobre a possibilidade de
considerar que o Conselheiro em questdo estd isento ou ndo de qualquer ato que
possa ser considerado irregular, que possa comprometer ou ndo sua atuacao
enquanto conselheiro. Com tudo os Conselheiros Edson, José Felipe pontuaram que
o Conselho Estadual de Assisténcia Social de Pernambuco, o CEAS n&o tem nenhum
olhar de julgamento e em emitir um parecer para pontuar a conduta das pessoas, e
sim um olhar para orientar, direcionar. Informes-Planejamento CEAS para os dias 02
e 03 de Julho, Reunido do Fonaceas Recife. Encerramento - A assembleia foi
encerrada as 15:30hs, e, para constar, eu, Ana Paula Viana Torres, Secretaria
Executiva do CEAS, lavrei a presente ata, que vai ser lida e aprovada, sendo anexa a
lista de presenca.



