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RESULTADO DA PESQUISA DE DIAGNOSTICO JUNTO AS EQUIPES QUE ATUAM NA ASSISTENCIA SOCIAL EM PERNAMBUCO - 2019/2020

SELECIONE A REGIAO DE

NUMERO DE MUNICiPIOS DA RD: NUMERO DE MUNICiPIOS QUE RESPONDERAM
DESENVOLVIMENTO - RD: MATA NORTE

DATA DE NASCIMENTO GENERO

Antes da década de 50

Masculino
Entre as décadas de 50 e 60

Entre as décadas de 60 e 70

Entre as décadas de 70 e 80
Feminino

P6s década de 80

ORIENTACAO SEXUAL

Nivel fundamental
Bissexual ' (Q _
Nivel médio

Nivel superior incompleto
Homossexual Nivel superior completo
Especializagao
Mestre

Heterossexual

Doutor(a)
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SELECIONE A REGIAO DE

DESENVOLVIMENTO - RD: MATA NORTE

AREA DE FORMACAO ACADEMICA

Administrador
Advogado
Antropdlogo
Assistente social
Contador

Economista
Economista doméstico
Pedagogo

Psicélogo

Socidlogo

Terapeuta ocupacional
Outros

(0] 1 2 3 4

NUMERO DE MUNICiPIOS DA RD: NUMERO DE MUNICiPIOS QUE RESPONDERAM

VINCULO EMPREGATICIO

Selecdo simplificada

Concurso publico (efetivo)

Cargo comissionado

0 2 4 6 8 10

TEMPO QUE ATUA NA ASSISTENCIA SOCIAL
Menos de 1 ano
1a2Anos
2 a4 Anos
4 a 6 Anos
6 a 8 Anos

Acima de 8 anos

COMO ESTA ORGANIZADO O MODELO DE PROTECAO DO SUAS

Protecdo Social Basica

Protecado Social Especial de Média
Complexidade

Protecao Social Especial de Média Alta
Complexidade
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SELECIONE A REGIAO DE

NUMERO DE MUNICiPIOS DA RD:
DESENVOLVIMENTO - RD: MATA NORTE

QUEM COMPOE A GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL NO SEU MUNICIPIO

Responsdvel pela gestdo do Cadastro Unico/Bolsa Familia

Gestdao do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Responsavel pelos Sistemas rede SUAS (SUAS WEB/CADSUAS/SIGAS)
Coordenacao ou Diretoria da Protecao Social Basica

Gestdao do SUAS

Coordenacao ou Diretoria da Protecdo Social Especial de Média Complexidade
Responsavel pela Vigilancia socioassistencial

Responsavel pela Gestao do trabalho

Coordenacgao ou Diretoria de Seguranca alimentar e nutricional

Coordenacgao ou Diretoria da Protecao Social Especial de Alta Complexidade

(0] 2 8

GOVERNO 00 ESTADO
: MAIS TRABALWO, MAIS FUTURGC.

QUAIS TEMAS SAO DO SEU INTERESSE EM FORMAGAO E CAPACITACAO CONTINUADA

Gestao financeira e orcamentaria do SUAS

Elaboracdo de projetos / Captacdo de recursos
Diagndstico e indicadores

Vigilancia socioassistencial

Instancias de controle social

Gestao do SUAS

Informacao, monitoramento, avaliacao e sistematizacao
Planejamento / Planos de assisténcia social

Gestao do Trabalho no SUAS
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SELECIONE A REGIAO DE

NUMERO DE MUNICiPIOS DA RD: NUMERO DE MUNICiPIOS QUE RESPONDERAM
DESENVOLVIMENTO - RD: MATA NORTE

QUAIS TEMAS CONTEMPLAM AS SUAS NECESSIDADES ENQUANTO EQUIPE DE GESTAO/COORDENAGAO

Vigilancia socioassistencial

Gestdo financeira e orcamentaria do SUAS

Controle social em pratica no SUAS

Municipalizagao: FMAS, PMAS e CMAS

Plano municipal de assisténcia social: Elaboracdo, formatacao, execucao e acompanhamento
Elaboracdo de projetos / Captacdo de recursos

Marco regulatorio da sociedade civil —= MROSC

Gestdo financeira: Elaboragdo, execugao, acompanhamento e prestagdes de contas
Importancia do planejamento na politica publica de assisténcia social

A politica de seguranca alimentar e nutricional e sua inser¢cdao ao SUAS
Gestao do trabalho no SUAS

Fundamentagdo da PNAS/SUAS: Principios e diretrizes no cotidiano municipal
Plano plurianual: Elaborag¢ao, formatacao, execu¢ao e acompanhamento
Tipificagao dos servigos socioassistenciais

Metodologia de trabalho com familias

Orcamento publico: Leis de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual
NOB-SUAS: O municipio em destaque

Gestao de beneficios socioassistenciais

NOB-SUAS/RH: Composicdo e caracterizacdo de equipes

Politicas setoriais e as bases para a intersetorialidade

Protocolo de gestao

Modelos de gestdao: Cogestao de coletivos
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QUAIS TEMAS CONTEMPLAM AS SUAS NECESSIDADES ENQUANTO EQUIPE TECNICA

Projeto politico pedagdgico no ambito dos servicos socioassistenciais
Servico de medida socioeducativa em meio aberto

Gestao de beneficios socioassistenciais

Metodologia de trabalho com familias

Primeira infancia e acolhimento: principios e boas praticas
Importancia do planejamento na politica publica de assisténcia social
Controle Social em pratica no SUAS

Acolhimento institucional para criancas e adolescentes

Os papéis dos educadores nos servigcos de acolhimento

A politica de seguranca alimentar e nutricional e sua inser¢ao ao SUAS
Acolhimento institucional: Histdrias de vida

Marco regulatério da sociedade civil = MROSC

Acolhimento institucional: Ritos de passagem

0 3 4 5 6

QUAIS TEMAS CONTEMPLAM AS NECESSIDADES DA REDE COMPLEMENTAR DO SEU MUNICIPIO

Prevencdo ao abuso e violéncia sexual contra crianca e adolescente
Metodologia de trabalho com familias

Captacdo de recursos / Elaboracdo de projetos

Elaboracao de plano de trabalho no contexto do SUAS

Prevencdo ao uso do crack e outras drogas em territdrio de vulnerabilidade
Prestacdao de contas de recursos publicos

Prevencao a violéncia da pessoa idosa

Prevencao e combate ao trabalho infantil

Seguranca de convivio familiar e comunitario

Trabalho integrado da rede socioassistencial
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SELECIONE A REGIAO DE
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QUAIS TEMAS CONTEMPLAM AS NECESSIDADES ENQUANTO INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL

As novas orientagdes acerca do Marco Regulatério das OrganizacdesdaSociedadeCivil-MROSC &ZZZ /. /. /. /. /. ;. /. /... . ./ /. /. /. /8
A rede SUAS e a atuacdo dos conselhos i 00 7

Conselhos e controle social da politica publica de assisténcia social /7 s S
Organizacdo de conferéncias municipais de assisténcia social - 7/ 7 i S
O controle social e aparticipaciodosusudrios & /] A
Atuacdo dos conselheiros nos territérios com foco naintersetorialidade Y00LLIIII//i/W/’))//,,,/// 4
O controle social nagestdiodo ProgramaBolsaFamilia-PBF &2/ 3

(0] 1 p 3
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QUAIS TEMAS CONTEMPLAM SUAS NECESSIDADES NA MODALIDADE DE ENSINO A DISTANCIA - EAD

A execucdo financeira dos recursos repassados via fundos de assisténcia social

A protecgdo social a crianga e ao adolescente: Um campo de contradi¢des e desafios

A violéncia sexual contra criancas e adolescentes: Aspectos conceituais, juridicos e sociais
Dinamicas da violéncia familiar: Interagées dos ciclos de violéncia no contexto doméstico
Laudos e pareceres no SUAS

Primeira infancia e acolhimento: Principios e boas praticas

Beneficios socioassistenciais com énfase na operacionalizacdo dos beneficios eventuais

A populagao LGBT e o SUAS

Controle social no SUAS: Espacos de negociacdes, pactuacdes e deliberacdes

Enegrecer o SUAS: Dialogos sobre racismo institucional

Atribuicbes da equipe de referéncia e os desafios do trabalho multidisciplinar

O Sistema Unico de Assisténcia Social e a igualdade de género

Inclusdo social da pessoa com deficiéncia

A seguranca alimentar e nutricional e sua inser¢do no Sistema Unico da Assisténcia Social
Censo SUAS: Orientagdes adicionais sobre o preenchimento

O SUAS e o Sistema de Justica

A entrega responsavel de criangas para adogao: Discussdes e estratégias para intervencgdes intersetoriais
Medidas socioeducativas: Conceitos e legislacdes pertinentes

Os desafios da intersetorialidade no enfrentamento ao trabalho infantil

Organizacdo dos(as) trabalhadores(as) do SUAS e fortalecimento politico da assisténcia social
O envelhecimento na sociedade do trabalho e o papel do SUAS na garantia dos diretos da pessoa idosa
Migracao e reflgio: Desafios para a assisténcia Social

Populacdo em situacdo de rua e o Sistema Unico de Assisténcia Social

Juventude(s) e politicas publicas

O papel da assisténcia social frente a problematica do suicidio

Metodologia de trabalho com familias no SUAS

Questdes contemporaneas em dependéncia quimica

Plano decenal do SUAS

O SUAS e a garantia dos direitos humanos

Estratégias de abordagem na assisténcia social para o trabalho com indigenas, quilombolas e ciganos
O SUAS e a questdo social no campo

Preconceito, discriminacdo, diversidade e direitos

Praticas de assisténcia social e a participa¢ao do usuario em defesa do SUAS

COO0OO0O00O000O0O
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NA ORGANIZAGCAO DE UMA REDE DE DEBATE ONLINE, O QUE DESPERTA SEU INTERESSE ENQUANTO GESTOR

Municipalizagdao: FMAS, PMAS e CMAS

Gestdo financeira: Elaboracado, execucao, acompanhamento e prestacdes de contas
Experiéncias exitosas na gestao da assisténcia social

Modelos de gestdao: Cogestao de coletivos

Planejamento estratégico, monitoramento, avaliagao e sistematizacao

Orgamento publico: Leis de diretrizes orgamentarias e lei orgamentaria anual
Vigilancia socioassistencial

NOB-SUAS/RH: Composicdo e caracterizacdo de equipes

NOB-SUAS: O municipio em destaque

Acdes emergenciais (estiagem, enchentes, etc)

Tipificagao dos servigos socioassistenciais

Politicas setoriais e as bases para a intersetorialidade

Plano municipal de assisténcia social: Elaboracao, formatacao, execucao e acompanhamento
Protocolo de gestao

3 4

CARGO QUE OCUPA NA INSTITUICAO AREA DE ATUACAO

- Gestao do fundo de assisténcia social ()
Assessor (a) técnico (a)

Outros

Coordenador (a)
Gestao do trabalho

o . Protecao social basica
Técnico (a) social

Protecdo social especial

Vigilancia socioassistencial
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SELECIONE A REGIAO DE
DESENVOLVIMENTO - RD:

HA INTERESSE EM AMPLIAR SUA FORMAGCAO

secretaria municipa

e assisténcia social -

CRAS 0

Centro de referéncia especializado de

55555 téncia social - CREAS 0

Outros




